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MUNICHO DE SAD XO0AL ICA

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - TECNICO EM ENFERMAGEM

O Prefeito do Municipio de Sdo Joaquim de Bicas, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado N2 003/2024 da Secretaria
Municipal de Saude, destinado ao preenchimento de vaga de inicio imediato e composicao de cadastro
reserva, para composi¢do do quadro de profissionais atuantes nos atendimentos das unidades de saude do
municipio.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado N2 003/2024 da Secretaria Municipal de Salude sera regido por este
Edital.

1.2 A coordenagdo e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado N2 003/2024 ficard a cargo da
Comissdo Técnica de Sele¢do, submetendo-se a legislagdo vigente e as instrucdes especiais contidas neste
Edital e demais atos complementares;

1.2.1 A Comissao Técnica de Sele¢do sera composta por servidores municipais e sera nomeada por meio de
portaria municipal a ser publicada no Diario Oficial do municipio.

1.3 Todas as informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado N2 003/2024 serdo publicadas no
Didrio  Oficial do municipio, que se encontra no site oficial desta Prefeitura:
https://www.saojoaguimdebicas.mg.gov.br/diario-eletronico.

1.4 Este PSS consistird na realizagdo de prova objetiva pelos candidatos.
1.5 Os horarios dispostos neste Edital seguirdo o Horario Oficial de Brasilia.
1.6 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral das normas dispostas neste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricdes dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 serdo
realizadas, EXCLUSIVAMENTE, no periodo de 08/05/2024 as 08h30min até 16/05/2024 as
16h30min através do preenchimento do formulario eletrbnico presente no link:
https://forms.gle/NXLRmgm2bEVceML|8.

2.2 Alinscri¢do para o Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 sera gratuita.
2.3 No ato da inscri¢céo, o candidato devera informar/anexar:

I. E-mail;
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Il. Nome completo;

[ll. Data de nascimento;

IV. CPF;

V. Documento de identidade;

VI. UF do documento de identidade;
VII. Telefone de contato;

VIIl. Cépia do comprovante de conclusdo do curso de Técnico em Enfermagem ou da carteira
profissional (anexar apenas um documento).

2.4 O candidato sera responsavel pela exatidao das informacdes declaradas no ato da inscricdo;

2.4.1 Qualquer informacéo falsa prestada ou informacdo ndo comprovada no ato da contratacéo,
acarretara na eliminacao e afastamento do candidato do processo seletivo;

2.4.2 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, anexar qualquer documento que ndo tenha como fim
comprovar a conclusdo do curso de Técnico em Enfermagem ou comprovar a certificacdo
profissional para exercer a funcdo de Técnico em Enfermagem, serd eliminado do processo
seletivo.

2.5 Nao serdo aceitas inscrices realizadas de maneira diversa ou em periodo diferente do que
consta no item 2.1 deste Edital.

3. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

3.1 O vencimento esta disposto no Anexo |l deste Edital, de acordo com o cargo e carga horaria
a ser exercida.

3.2 O contratado fara jus aos beneficios previstos na legisla¢cdo municipal para o cargo de Técnico
em Enfermagem.

3.3 O candidato devera observar as condi¢bes de trabalho previstas no Estatuto do Servidor
Municipal, Lei Complementar N° 01/2011.

4. DA SELECAO

4.1 A Comisséo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 sera
responséavel pela selecéo dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos
exigidos neste instrumento convocatério, mediante resultado de prova obijetiva.

4.2 Na avaliagdo dos candidatos, o resultado sera igual ao somatério da pontuacéo obtida nas
guestdes da prova objetiva;
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PROVA OBJETIVA
(Conteudos, N° de questdes e Pontuacgao)
CARGO/
FUNCAO Conhecimentos Matematica e " Total de
o ~ . Informéatica ~
Especificos na | Portugués Raciocinio L. Questdes/
. . Basica
Area Logico Pontos
15 5 5 5 30
Técnico em
Enfermagem 2,0 pontos por 2,0 pontos | 2,0 pontos por | 2,0 pontos 60
gquestao por questdo questao por questao

4.3 Os candidatos seréao classificados em ordem decrescente conforme a pontuacéo total obtida.
5. DA DATA, DO LOCAL E DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1 A Prova Objetiva do Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 sera realizada no dia 26 de
maio de 2024 (domingo) em local a ser divulgado no dia 22 de maio de 2024 (quarta-feira),
através de publicacdo no Diario Oficial do municipio.

5.2 Os portdes de acesso ao local de prova serdo fechados as 08 horas e 15 minutos, nao sendo
admitida a entrada de nenhum candidato apos o fechamento.

5.3 O candidato devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 30 minutos de
antecedéncia do horario marcado para o fechamento dos portdes de acesso, munido de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta e de material transparente, de documento oficial de identidade
com foto e da copia do formulario de inscri¢éo recebido por e-mail;

5.3.1 O candidato que nado apresentar a copia do formulario de inscri¢céo recebida por e-mail e/ou
nao estiver com o nome em uma das listas de presencga das salas de aplicacdo das provas, ndo
podera ingressar no local de aplicagdo das provas, tampouco realiza-la.

5.4 A prova objetiva tera inicio as 08 horas e 30 minutos e tera prazo de duragéo de 03 horas,
encerrando-se as 11 horas e 30 minutos;

5.4.1 Passado o prazo de 03 (trés) horas para realizagdo da prova objetiva do processo seletivo,
todos os candidatos devem entregar seus respectivos cadernos de respostas aos fiscais de sala,
para que se encerrem as atividades relacionadas a aplica¢do da prova;

5.4.2 O tempo de transcri¢cdo das respostas da prova para o gabarito esté incluso no tempo total
de realizacdo da prova, previsto no item 5.4 deste Edital, ndo sendo admitido nenhum tempo
adicional para a transcricdo das respostas no caderno de respostas.

5.5 O candidato recebera a prova com 30 (trinta) questfes, além do caderno de respostas, onde
deverd marcar apenas UMA resposta para cada questao;
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5.5.1 Seré& considerada nula e sem qualquer possibilidade de recurso ou revisédo a resposta que
estiver:

I. Rasurada;

II. Com mais de uma alternativa marcada, mesmo que parcialmente;

Ill. Respondida a lapis ou caneta de tinta de outra cor que nao seja azul ou preta;
IV. Preenchida parcialmente, ou de maneira diferente do descrito no item 5.5.3;

5.5.2 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o caderno de respostas,
preenchendo os campos de marca¢do de acordo com a orientagao;

5.5.3 As respostas deverdo ser transcritas para o caderno de respostas, preenchendo todo o
campo delimitado para tal de caneta esferografica azul ou preta.

5.6 Durante a realizacédo da prova, nao sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
processo de selecdo:

I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao processo de selecdo, bem
como a utilizacéo de livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material para consulta;

Il. Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser em casos especiais e momentaneos, quando devera
ser devidamente acompanhado por um fiscal;

lll. Utilizar-se de telefone celular, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho eletrdnico;

IV. Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos;

V. Desrespeitar qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades
presentes.

5.7 O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, nas salas de aplicagdo de prova por, no
minimo, 1 (uma) hora apoés o inicio das provas;

5.7.1 A ndo permanéncia acarretard a ndo corregdo do caderno de respostas e,
consequentemente, a eliminacédo do candidato do processo seletivo;

5.7.2 O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal de sala o caderno de respostas
devidamente preenchido e sem rasuras;

5.7.3 O candidato somente podera retirar-se do local levando consigo a prova objetiva, ap6s o
prazo de permanéncia minima previsto no item 5.7 deste Edital;

5.7.4 O candidato que se retirar do ambiente de provas, sem o consentimento do fiscal, ndo podera
retornar em hipétese alguma, sendo desclassificado do Processo Seletivo.
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5.8 O candidato, ap6s a entrega do caderno de respostas preenchido ao fiscal de sala, devera
deixar o local de provas, ndo sendo permitida a permanéncia de nenhum candidato no local apés
finalizar a prova objetiva.

5.9 O caderno de respostas sera o Unico documento valido para a correcao das provas;

5.9.1 O candidato é responsavel pelo preenchimento de forma legivel da prova e do caderno de
respostas, seguindo rigorosamente as instru¢cdes especificas contidas neste Edital;

5.9.2 Em hipétese alguma havera substituicdo do caderno de respostas por erro de preenchimento
do candidato.

5.10 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo no local de realizacéo das provas, salvo os casos previstos em Lei.

5.11 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde as provas forem aplicadas, somente
poderao deixar a sala de prova juntos, apds a assinatura de ata de encerramento das atividades.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NO PROCESSO CLASSIFICATORIO

6.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas obtidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente o candidato que:

I. Obtiver a maior pontuacdo em “Conhecimentos especificos na area”, conforme descrito no
guadro que consta no item 4.2 deste Edital;

Il. Obtiver a maior pontuacdo em “Portugués”, conforme descrito no quadro que consta no item 4.2
deste Edital;

Ill. Obtiver a maior pontuacdo em “Matematica e Raciocinio Logico”, conforme descrito no quadro
gue consta no item 4.2 deste Edital,

IV. Possuir maior idade.
7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato que desejar interpor recurso a qualquer das etapas deste certame, devera dirigi-
lo & Comissédo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024, mediante
requerimento datado, a ser protocolado na Secretaria Municipal de Salde, localizada na Avenida
José Gabriel de Resende, 340 — Tereza Cristina, Sdo Joaquim de Bicas/MG, seguindo
rigorosamente as datas previstas no quadro no item 11.1 deste Edital.

7.2 Para contagem do prazo para interposicao de recurso, excluir-se-4 a data da etapa anterior do
periodo de recurso e incluir-se-a o ultimo dia do prazo recursal da etapa em questéo.

7.3 O prazo para interposi¢do do recurso € comum a todos os candidatos.

7.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, internet ou protocolados fora dos prazos
previstos no quadro do item 11.1 deste Edital.
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7.5 Compete a Comisséo Técnica de Selecao do Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 da
Secretaria Municipal de Saude de S&o Joaquim de Bicas apreciar o recurso tempestivamente
protocolado, desde que fundamentado, demonstre ilegalidade ou erro material.

7.6 O recurso, além de ser devidamente fundamentado, devera conter dados que possibilitem a
identificacdo do candidato.

7.6.1 O recurso que ndo estiver devidamente fundamentado e que ndo contiver dados necessarios
para a identificacdo do candidato sera indeferido liminarmente.

7.7 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada no Diario
Oficial do municipio de Sdo Joaquim de Bicas.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 O Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024 tera validade de 1 (um) ano, contado a partir da
homologacéao do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1 O candidato convocado devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, além de
apresentar cépia dos documentos que comprovem as informacgdes declaradas no ato de inscri¢cao,
0S seguintes requisitos:

I. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se de
nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
de acordo com o Decreto N° 70.436/72;

Il. Ndo possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado;
lll. Ter, na data da admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

IV. Possuir a escolaridade/formacao exigida para a funcéo publica;

V. Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

VI. Estar quite com o Servigo Militar, se homem;

VII. Ter boa conduta;

VIIl. Gozar de plena capacidade para exercicio da fungéo;

IX. N&o ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas federal, estadual ou municipal da
administracdo publica direta ou indireta;

X. N&o possuir vinculo laboral na esfera federal, estadual ou municipal, salvo as hipéteses de
acumulagdes licitas constitucionalmente;
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XI. Apresentar laudo de junta médica oficial indicada pela Prefeitura, atestando que o candidato
esta em plena condicao de saude, e que se encontra apto para assumir a fungao publica.

10. DA CHAMADA DOS APROVADOS

10.1 O candidato aprovado, dentro do nimero de vagas de inicio imediato divulgadas neste Edital,
sera convocado, de acordo com a ordem de classificagédo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
para assumir a fungéo publica de Técnico em Enfermagem.

10.2 Os demais candidatos aprovados, compordo um quadro de cadastro reserva para futuras
contrata¢Oes, de acordo com a necessidade do servi¢co desta secretaria.

10.3 A convocacdao para o preenchimento das vagas sera realizada pela Secretaria Municipal de
Saulde, por meio de publicacdo no Diario Oficial do municipio, obedecendo, rigorosamente, a
ordem da lista do resultado definitivo deste Processo Seletivo.

10.4 E de responsabilidade do candidato manter seus contatos (telefone e e-mail) sempre
atualizados, conforme informado na inscricdo deste Processo Seletivo.

10.5 O candidato tera um prazo de 5 (cinco) dias Uteis para atender a convocacédo, contados da
publicacédo da convocacao no Diario Oficial, sob pena de exclusdo do PSS por falta de interesse.

10.6 O candidato sera desclassificado do PSS se:

I. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, em qualquer época durante a
vigéncia deste PSS;

Il. Nao for localizado em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados, incompletos, incorretos
ou ilegiveis;

Ill. Ndo atender a convocacao dentro do prazo previsto no item 10.5 deste Edital;
IV. Nao atender as determinacgdes deste Edital e de seus atos complementares;

V. ApGs sua convocacao para admissédo, ndo comparecer ao local de trabalho definido na data
prevista de inicio das funcdes.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Compete a Comisséo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado N° 003/2024
dar publicidade a todos os atos do certame mediante publicagdo no Diario Oficial do municipio,
conforme calendario abaixo:

FASES DATA
Publicacéo do Edital 29/04/2024
Prazo para interposi¢éo de recurso do Edital 02/05/2024
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Prazo para divulgacéo de errata do Edital em caso

06/05/2024
de recurso procedente

De 08/05/2024 as 08h30min até

Periodo de inscrigéo 16/05/2024 as 16h30min

Prazo para divulgacado das inscricdes deferidas 20/05/2024

Recurso contra indeferimento de inscrigao 21/05/2024

Resposta aos recur_sos (_:o~ntra indeferimento de 2/05/2024
inscricéo

Homologacéo das inscricdes 22/05/2024

Divulgacao dos locais de prova 22/05/2024

o - 26/05/2024 das 08h30min as
Aplicagéo da prova objetiva

11h30min

Divulgacao do gabarito 27/05/2024

Recurso contra o gabarito 28/05/2024

Prazo para divulgacao de errata de questdo em 20/05/2024
caso de recurso procedente

Divulgacao do resultado parcial 04/06/2024

Prazo para interposicao d_e recurso do resultado 05/06/2024

parcial
Divulgacao do resultado definitivo 07/06/2024
Homologacédo do processo seletivo 07/06/2024

11.2 A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital é de
competéncia do Prefeito Municipal.

11.3 O Contrato Administrativo para desempenho das fungdes publicas ndo cria vinculo
empregaticio permanente com esta Administra¢éo Publica Municipal, bem como, o contratado ndo
sera considerado servidor publico efetivo, ndo gerando direito a estabilidade.

11.4 A homologagéo de Concurso Publico, acarreta, a qualquer tempo, no término do contrato
advindo deste Processo Seletivo.

11.5 A Administracdo podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados em
decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes
hipoteses:
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I. Pratica de falta média/grave, devidamente comprovada;

Il. Prética de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;
Ill. Acumulacéo ilicita de cargos, empregos ou fungées publicas;

IV. Necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

V. Insuficiéncia de desempenho;

VI. Homologacao de Concurso Publico.

11.6 As unidades nas gquais os candidatos convocados deverdo exercer suas atividades serdo
definidas pela Secretaria Municipal de Saude, juntamente com o (a) responsavel pelos Recursos
Humanos da Saude.

11.7 Os casos omissos serao decididos pela Comissédo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo
Simplificado N° 003/2024.

Séao Joaquim de Bicas, 29 de abril de 2024.

Vinicius Caldeira Andrade
Secretario Municipal Interino de Saude

Gestor do SUS/Sao Joaquim de Bicas
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ANEXO | —= CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Conhecimentos Especificos na Area:
I. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Art. 196 a 200.

Il. Lei N° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem e dé outras providéncias.

Ill. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigbes para a promocao,
protecdo e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias: Art. 1° a 19-U.

IV. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Sao Joaquim de Bicas (Lei Complementar N° 1,
de 01 de junho de 2011): Art. 36 a 44; Art. 50 a 57; Art. 74 a 95; Art. 100 a 113; Art. 126 a 149;
Art. 194 4 198.

V. Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo dos Servidores Publicos do Poder Executivo do
Municipio de Sédo Joaquim de Bicas (Lei Complementar N° 103, de 25 de julho de 2023): Art. 2° e
39 Art. 54 & 61.

VI. Resolucdo COFEN N° 746, de 20 de mar¢co de 2024, que normatiza os procedimentos de
enfermagem na contencdo mecanica de pacientes.

V. Calendario Nacional de Vacinag¢do 2024, disponibilizado no endereco eletrénico utilizado pelo
Ministério da Saude: https://www.gov.br/saude/pt-br/.

2. Portugués:

I. Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
[l. Sinbnimos e anténimos.

lll. Sentido préprio e figurado das palavras.

IV. Pontuacéo.

V. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao; emprego e sentido que imprimem e as relacdes que estabelecem.

VI. Concordéancia verbal e nominal.
VII. Regéncia verbal e nominal.
VIIl. Colocacéo pronominal.

IX. Crase.

3. Matematica e Raciocinio Légico:
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I. Resolucdo de situacdes-problema envolvendo adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
representacdes fraciondrias ou decimais.

[I. Minimo mdltiplo comum.

Ill. Porcentagem.

IV. Razéo e proporgéo.

V. Regra de trés simples e composta.

VI. Equacédo do 1° grau.

VIl. Grandezas e medidas: quantidade, tempo, comprimento, capacidade e massa.
VIIl. Relacéo entre grandezas: tabela ou grafico.

IX. NocOes de geometria plana: forma, area, perimetro e teorema de Pitagoras.

X. Raciocinio logico: estruturas légicas, légicas de argumentagdo, diagramas logicos e
sequéncias.

4. Informatica Basica:

I. Sistema operacional Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos, atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos.

Il. Microsoft 365 (Pacote Office): Word, Excel, PowerPoint, Outlook e Teams: estrutura basica dos
documentos criados em cada programa; construcao e formatacao basica de textos, planilhas e
apresentacfes de slides; cabecalhos e rodapés; paragrafos, fontes, colunas e marcadores
simbdlicos e numeéricos; tabelas, abas, células e formulas basicas; impresséo; insercdo de objetos,
imagens e caixas de texto.

lll. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagem, anexacao de
arquivos e organizacao entre pastas.

IV. Internet: navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

V. Hardwares e softwares.
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ANEXO Il = FUNGCAO PUBLICA, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

FUNCAO PUBLICA
PRE-REQUISITO

CARGA HORARIA SALARIO
SEMANAL BASE

TECNICO EM ENFERMAGEM

Ensino Médio Completo
Curso Técnico em Enfermagem
Registro no COREN

40 horas semanais R$ 1.557,83
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ANEXO Il = ATRIBUIGCOES E DESCRICOES DO CARGO

Cargo: Técnico em Enfermagem
Carga horaria: 40 horas semanais
Pré-requisito: Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Enfermagem e Registro no COREN

Descricdo das funcdes: - Nocbes de anatomia, fisiologia e microbiologia. Imunizagdo: Doencas
preveniveis por imunizacdo, vacinas (rede de frio, validade, via de administragdo, esquema do
Ministério da Saude), medicamentos: via oral, via parental (ID, SC, IM, 1V), outras vias.

- Curativos: material utilizado e cuidados com a sua utilizacéo, tipos de ferimentos, procedimentos.
- Limpeza, assepsia, antissepsia, desinfeccéo e esterilizacdo: conceitos, importancia, indicacoes.

- Atencdo a mulher: métodos anticoncepcionais, gravidez (alteracdes fisioldgicas, assisténcia do
auxiliar de enfermagem no pré-natal, complicacdes da gravidez); assisténcia de enfermagem no parto,
no puerpério (normal e patolégico) e na amamentacao; doencas sexualmente transmissiveis.

- Atencdo a crianca: cuidados com o recém-nascido a temo e prematuro, patologias do recém-nascido,
nocdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas IVAS e nas IRAS, terapia
de reidratacao oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doencas
transmissiveis comuns na infancia.

- Atencdo ao adulto: patologias cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, noc¢des sobre
oncologia, assisténcia a saude do trabalhador (principalmente doencas profissionais).

- Noc¢des de primeiros socorros, dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem
intestinal, gastrica, aplicagbes quentes e frias, massagens, observac¢des de sinais e sintomas.

- Assisténcia de enfermagem ao paciente cirlrgico no pré e pos operatdrio, terminologia cirargica.

- Colaborar com os enfermeiros nos trabalhos da unidade, praticando sob orientacéo, os atos de
enfermagem que |Ihe forem determinados.

- Cooperar com o corpo clinico, facilitando-lhe o desempenho de suas atividades assistenciais, de
pesquisas de ensino e educacao sanitaria.

- Participar da execucgé&o de programas préticos de ensino e treinamento.
- Codigo de ética profissional, Lei do exercicio profissional.

- Termos técnicos na enfermagem.
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- Enfim servigos pertinentes a area.

- Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho;

- Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

- Usar roupas, calcados e acessorios adequados para maior mobilidade e agilidade no atendimento;
- Desincumbir-se de todas as atividades que por sua hatureza estdo no a&mbito de sua competéncia;
- Cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor.

- Cumprir as normas e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), com énfase no registro dos dados
de atendimento.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS Ne 004/2022 — SEDUC

Sdo Joaquim de Bicas, 29 de abril de 2024.

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal de Educa¢do — SEDUC convoca para CHAMADA DE APROVADOS os candidatos, nos termos do item 11.1 do
Edital de Processo Seletivo Simplificado PSS N2 004/2022 — SEDUC, conforme cargos abaixo informados. Os candidatos deverdo
se atentar a todo item 11, principalmente a documentagdo necessaria para contratagdo e comparecer a sede da SEDUC no
endereco: Av. José Gabriel de Resende, 340 - Bairro Tereza Cristina — Séo Joaquim de Bicas/MG (Centro Administrativo), munidos
dos documentos exigidos, na data e hordrio estabelecido no quadro a seguir:

FICAM CONVOCADOS OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

ASEEB ~ TODOS OS CANDIDATOS 02/05/2024
. 01 MANHA
AGENTE DE SERVICO DA ED. BASICA CLASSIFICADOS 8:30hs
OBSERVACOES:

1. As vagas disponiveis para contratagdo com o local e horario de trabalho, estardo divulgadas no dia da chamada.

2. Os candidatos devem apresentar os documentos, tal qual descrito abaixo.

3. A contratagdo se dara pela ordem de classificagdo. Caso no dia da chamada, o candidato ndo esteja com a documentagdo
regular, a vaga passara para o candidato subsequente na lista de classificagdo.
O candidato que ndo for contratado podera concorrer a novas chamadas.

ATENCAO: A SEDUC passard a exigir os Ultimos exames laboratoriais realizados no exercicio de 2023 como parte da
documentacdo exigida no ato da chamada. No entanto, o candidato que assumir a vaga divulgada deverd apresentar resultados
de exames atualizados, com o maximo de 60 dias ao Setor de Medicina do Trabalho na data da consulta do admissional médico,
sob pena de desclassificagdo.

EUNICE APARECIDA SARAIVA MAIA
Secretdria Municipal de Educagdo

DOCUMENTOS E EXAMES QUE DEVEM SER APRESENTADOS NO ATO DA CHAMADA - PSS 004/2022
(] 2 fotos 3x4
o Atestado de Antecedentes (Policia Civil)

(] Declaragdo da Receita Federal da Situagdo Cadastral do CPF
Cépia dos documentos:

(] Carteira de Identidade

CPF

Titulo Eleitoral

Ultimo Comprovante de Votagio ou Declaragdo de Regularidade do Cartdrio Eleitoral
PIS ou PASEP

Carteira de trabalho (P4gina da foto e dos dados pessoais)

Certificado de reservista (sexo masculino)

Certiddo de casamento ou nascimento

Comprovante de escolaridade (Histdrico Escolar)

Diploma e carteira profissional (caso possua nivel superior)

Comprovante de enderego atualizado (luz, 4gua ou telefone fixo)

Certiddo de nascimento do (s) filho (s) ou dependentes menores de 14 anos / CPF dos dependentes (se houver)
Cartdo de vacina de filhos menores de 14 anos (se houver filho menor)

Comprovante de escolaridade do(s) filho(s) (se houver filhos)
Exames Laboratoriais particulares: (Exames recentes — tltimos 60 dias)
o Hemograma Completo
(] Contagem de Plaquetas
(] Glicemia em Jejum
.

Urina rotina
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mu PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS -~ CNPJ 01,612,516/0001-50
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Av. José Gabriel de Resende, 340 ~ Tereza Cristina
Telefax: (31) 3534-7271

1 Ata de n® 215/2024 (Duzentos e quinze de dois mil e vinte e quatro) da
2 Reunido Ordinaria do CODEMASB, realizada aos 14 (quatorze) dias do més de
3 margo de dois mil e vinte e qualro, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
4 localizada na Avenida José Gabriel de Resende, nimero 340 (lrezentos e
S quarenta), Bairro Tereza Cristina, Sdo Joaquim de Bicas — MG. Participaram os
6 seguintes membros: Wellington Geraldo Ornelas (representante AMBR -
7  Associagao Boa Esperanga), Domingos Gongalves (Vereador, representante do
8 Legislativo), Julia Marques (Bidloga, representante da Secretaria Municipal de
9  Meio Ambiente), Francisco Hermelino (representante da ONG Joao Amazonas),
10 Joao Paulo (representante da Copasa - MG), Daniel Pereira (Secretario
11 Municipal de Governo, representante do executivo), Rodrigo Ferreira (Vereador,
12 representante do Legislativo — vice-presidente do CODEMASB), Orédncio Carlos
13 Macedo Dutra (Eng® Agrondmo — representante da EMATER-MG). Ademir
14 Junior, (Secretario Municipal de Obras, Representante do executivo), limara
15 Aparecida (Representante da ACAL — Associagdo capoeira arte livre), Flavio
16 Furtuoso (Vereador, representante do Legisiativo), Katia Rosa (Secretario

17 Municipal de Desenvolvimento social, representante do executivo), Osmar de
18 Souza (representante da AMORFEC) ausentes. Mauricio Alves (Secretario
19 Municipal De Meio Ambiente — Presidente do CODEMASB), as 09:42 h (nove
20 horas e quarenta e dois minutos) fez a conferéncia do quérum dando boas vindas
21 e apresentando a pauta da reunido. Pauta | - Assinatura da lista de presenc¢a de
22 membros e convidados. Pauta Il — Assinatura da ata da reunido n°214/2024, para
23 publicag3o. Pauta Il - Apresentagado do Relatério do Funde Municipal do Meio
24  Ambiente, Mauricio citou que, os depésitos provenientes do repasse da ARSAE,
25 J& consta o primeiro depdsito na conta do saneamento basico e que sera
26 adquirido uma moto, proveniente deste repasse, para fiscalizagdo de meio
27 ambiente e tributagdo, aprovado por unanimidade. Pauta IV - Apresentagao da
28 requisicdo de supressado, protocolo n® 077/2024, onde cita o pedido de
29 supressdo de um Pequl (Caryocar brasiiense), @ apresentagdo do parecer do
30 CODEMA 61/2022, expedido em 25 oulubro de 2022, onde nao houve o

esende n ~ Terera Crist,
Cep: 32,.920.000 » Fone: 55 31 3534.9000

Digtalizado com CamScanner
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ 01.612.516/0001-50
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Av. José Gabriel de Resende, 340 - Tereza Cristina
Telefax: (31) 3534.7271

31 cumprimento das medidas compensatérias definidas pelos membros presentes
32 na reunido ordinaria de Ata n°201/2022, diante disso, houve a decisdo unanime
33 dos membros presentes que: sera mantido o que consta no parecer do CODEMA
34 61/2022 com valores atualizados, Pauta V — Apresentagdo dos pareceres do
35 CODEMA 40/2022 e 56/2022, das notificagdes com assinaturas e datas de
36 recebimento dos responsaveis, porém, nao houve o cumprimento dos pareceres,
37 diante disso, foi definido por unanimidade dos membros presentes que: os
38 valores de taxas de compensagdes e doagdo de mudas de arvores como
39 compensacdo ambiental, serdo convertidas em valores reais, levando em
40 consideragdo o valor de mudas de arvores para arborizagdo urbana com
41 tamanhos acima de 02 (dois) metros no municipio de Sao Joaquim de Bicas-MG,
42 e o valor montante sera encaminhado para o setor de tributagdo para inclusao
43 nadivida ativa do municipio e outras providéncias cabiveis de praxe. Pauta VI -
as  Apresentagdo do protocolo n®50/2024, requisigdo de corle de arvore no
45 loteamento Bairro Jardim Iray, da empresa Bela Vista Imobiliaria — CNPJ:
a6 42.122.110.0001-76, foi apresentado para os membros presentes fotos do
47 loteamento, imagens do google, relatorio técnico e a relagéo de arvores a serem
ag suprimidas dentro de cada quadra existente no loteamento, inclusive da espécie
49 Ipé-amarelo, foi informado que no loteamento ha uma area de preservacao
50 permanente, e que de acordo com a lei em vigor, nao sofrera intervengao. Foi
s1 apresentado a quantidade de mudas de arvores com tamanhos acima de 02
52 (dois) metros que serdo doadas como compensagdo ambiental e o valor total da
53 taxa de compensagao, de acordo com o Decreto n°*1159, de 25 de margo de
54 2022 Foi apresentado algumas sugestdes como: plantio das mudas que serao
ss doadas em parte da area remanescentes do loteamento, a execugdo de bacias
56 de caplagdo nas areas remanescentes, a conversao em contra partida de parte
57 do valor para aquisigdo do produto Agrosilicio da empresa Silifértii Ambiental,
S8 para o projeto em parceria com a EMATER-MG que ¢ a doagdo do fertilizante
59 para pequenos produtores rurais/agricultura familiar, e a outra parte para
60 aquisigdo de bens materiais para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Os

membros Francisco Hermelindo e Ordncio Carlos sugeriram uma visita dos \
- ferelo

% E Cep: umm-m ss:usumo
Digtalizado com CamScanner
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS ~ CNPJ 01.612.516/0001-50
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Av. Jos¢ Gabriel de Resende, 340 - Tereza Cristina
Telefax: (31) 3534.7271

62 membros do Conselho ao loteamento. Diante disso, houve a decisdo dos
63 membros presentes que serd marcada uma reunido com os proprietarios e o
64 presidente do CODEMASB, para apresentacdo das propostas, onde serd
65 apresentado para os membros em oulra reunido do conselho para deliberagao.
66 Reunido encerrada as 10:46 h (dez horas e quarenta e seis minutos). Eu, Vanildo
Paulo Souza Hitchon redigir esta ata, que lida e aprovada, sera assinada por
68 todos, para publicagao.

2

69
70 - .

[ PEES oV o '-E) —
71 Mauricio Alves Pereira

72 Secretirio Municipal de Meio Ambiente - Presidente do CODEMASB

n {
Cep: 32.920.000 » Fone: 55 31 3534.9000 \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS — CNPJ 01.612.516/0001-50
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Av. losé Gabriel de Resende, 340 - Tereza Cristina
Telefax: (31) 3534-7271

[

Ata de n® 214/2024 (Duzentos e quatorze de dois mil e vinte e quatro) da

2 Reuniao Ordinaria do CODEMASB, realizada aos 11 (onze) dias do més de
3 Janeiro de dois mil e vinte e quatro, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
4 localizada na Avenida José Gabriel de Resende, nimero 340 (trezentos e
5 quarenta), Bairro Tereza Cristina, Sao Joaquim de Bicas - MG. Participaram os
& seguintes membros: Wellington Geraldo Ornelas (representante AMBR -
7 Associacao Boa Esperanca), Domingos Gongalves (Vereador, representante do
8 Legislativo), Osmar de Souza (Representante da AMORFEC), Jilia Marques
9 (Bidloga, representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente), Katia Rosa
10 (Secretario Municipal de Desenvolvimento social, representante do executivo),
11 Francisco Hermelino (representante da ONG Jodo Amazonas, Flavio Furtuoso
12 (Vereador, representante do Legislativo), Jodo Paulo (representante da Copasa
13 - MG), Daniel Pereira (Secretario Municipal de Governo, representante do
14 executivo), Ademir Junior, (Secretario Municipal de Obras, Representante do
15 executivo), , limara Aparecida (Representante da ACAL - Associagdo capoeira
16 arte livre) ausentes e Mauricio Alves (Secretario Municipal De Meio Ambiente —
17 Presidente do’'CODEMASB), justificou sua auséncia. As 09:24 h (nove horas e
18 vinte e quatro minutos) foi feito conferéncia do quérum por Rodrigo Ferreira
19 (Vereador, representante do Legislativo — vice-presidente do CODEMASB),
20 dando boas vindas e apresentando pauta da reunido. Pauta | — Assinatura da
21 lista de presenga de membros e convidados. Pauta Il — Assinatura da ata da | >
22 reunido n"213/2023, para publicag@o. Pauta Ill — Apresentagao das datas das j/ /
23 reunides ordinarias do CODEMASB para o ano de 2024, sendo definidas que as | &
24 reunides ordinarias serdo realizadas as quintas-feiras, nas seguintes datas:
25  29/02/2024, 28/03/2024, 25/04/2024, 23/05/2024, 27/06/2024, 25/07/2024, K\*
26 29/08/2024, 26/09/2024, 31/10/2024, 21/11/2024 e 19/12/2024, com previsao de '
27  inicio as 09:00 h. Foi apresentado para os membros presentes os blocos de ,"&t_‘
28 notificagdo e atuagdo ambiental, foi disponibilizado no grupo de WhatsApp as K
29 datas das reunides definidas na reunido, para ciéncia de todos os membros do - \\%'7
30 CODEMASB. Reunido encerrada as 10:06 h (dez horas e seis minutos). Eu, )i y

Jooguim de Bicos -
Cep: 32.920.000 » Fone: 55 31 3534,9000 —

-

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DE BICAS

PREFEITO MUNICIPAL:

ANTONIO AUGUSTO RESENDE MAIA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAGCAO:
DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

Pagina 19 de 20




31
32

i3

34

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS — CNPJ 01.612,516/0001-50
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Av. José Gabriel de Resende, 340 - Tereza Cristina
Telefax; (31) 3534-7271

Vanildo Paulo Souza Hitchon redigir esta atd, que lida e aprovada, sera assinada

A T vﬂ
por todas, para publicagao. / j" M‘:\
. 0N
ra Peixoto .

/
Rodrig Fer W

[
D \ Y

Vereador, Representante do Legislativo - Vice-Presidente do CODEMASB

v. José Go e n = Tereza Cristing » ooquim as -~ MG
Cep: 32.920.000 » Fone: 55 31 3534.9000

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DE BICAS

PREFEITO MUNICIPAL:

ANTONIO AUGUSTO RESENDE MAIA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAGCAO:
DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

Pagina 20 de 20



		2024-04-29T16:06:16-0300
	MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DE BICAS:01612516000150




